1. Якка тартибдаги тадбиркор    Узоқова  Хурриятхон   хакида кискача

М  А Ъ Л У М О Т

Якка тартибдаги тадбиркор  _______  (бундан кейин матнда тадбиркор  деб юритилади)   

Паспорт маълумоти: _______  йилда Фаргона вилояти Узбекистон тумани   ИИБ томонидан берилган.

Яшаш жойи: Яйпан   шахар  _______  кучаси __ уй 

Маълумоти:  Ўрта
М и л л а т и :  Ўзбек.

Оилавий ахволи : турмушга чикмаган . 
Тадбиркор Узбекистон тумани хокимлиги хузуридаги «Тадбиркорлик субектларини давлат руйхатидан утказиш Инспекцияси» дан  20__ йил _____   кунги  № ___-сонли реестр раками  билан  давлат руйхатидан утган.

 Узбекистон  тумани Микрокредит банкидан хисоб ракам очади . Банк ва бошка кредит муассасаларидан  карзи йук.

2. Лойиха мазмуни.

 Узбекистон Республикаси Президенти ва хукумати томонидан тадбиркорликни ривожлантириш, ишсиз ахолини иш билан таъминлаш, ахолини турмуш даражасини юксалтиришга кенг шароитлар яратиб берилмокда.

Тадбиркор шахар ахолисига намунали хизмат курсатиш яъни тикувчилик махсулотлари савдоси фаолиятини кенгайтиришни режалаштирган. Тадбиркор уз савдо дуконини кайта таъминлаши хамда кенгайтириши, кулай шароитларни яратиш зарур булади. Бунинг учун тадбиркор Микро кредит банки  булимидан 18 ой  муддатга 1 400 000 сум микдорида йиллик 3 фоиз устамаси билан кайтариб бериш шартига асосан кредит олиш билан ушбу лойихани амалга оширишни режалаштирган. 

3. Лойихага асосан керакли маблагларнинг манбалари ва уларнинг йуналишлари.
	№
	Маблагларнинг асосий йуналиши
	Нархи
	Шахсий маблаг хисобидан
	Кредит хисобидан

	1
	Тикув  ускуналарини  сотиб олиш 
	800 000
	-
	800 000

	2
	Материал  сотиб олиш учун
	 300 000
	1 00 0 00  
	400000-

	3
	Бошкалар  
	300 000
	1 00 000
	200 000



Микро кредит банк  булимидан 18 ой  муддатга 1 400 000 сум микдорида йиллик  3 фоиз устамаси билан кайтариб бериш шарти билан олмокда. 

4.Ташкилий режа.
Ушбу лойихани амалга ошириш учун аввало тикувчилик  махсулотлари савдоси  урганиб чикилди ва тахлилга асосан куйидагилар аникланди.

Хозирда мамлакатимизда хусусий секторни ривожлантиришга катта эътибор каратилаётганлиги ва булар уртасида ракобатни кучайиши, ахолининг тикувчилик  махсулотларига булган талаби ортиб бориши мухим урин эгаллайди.

Кредит маблаги эвазига  тикувчиликни   кенгайтиришни максад килиб, доимий ишчи уринларини  яратиш хамда ахолига малакали хизмат курсатиш  эвазига хусусий  даромадга эришиш.

Тадбиркор уз маблаги хисобидан уртача 10 дона  тикувчилик машинаси сотиб олади. Бунга кура сотиб олинган  тикувчилик машинасида  ахолимиз учун  арзон кийим кечаклар тикиб ,етказиб берилади. 
5.Ишлаб чикариш режаси.

Тадбиркор  ушбу лойихадаги ишларни 2009 йилнинг август ойидан бошлаб 18 ой мобайнида амалга оширишни режалаштирган.Тадбиркор томонидан ахолига  турли хилдаги  тикувчилик  махсулотларини сотиш режалаштирилган.

6. Маркетинг тахлили.

 Республикамиз хамда унинг ахолисини иктисодий турмуш даражаси ортиб бораётгани уларнинг ишлаб чикариш ишларини жадал ривожланишидан далолат беради.Тадбиркор асосан болалар богчаси, йирик корхоналар, ва смена асосида кеча кундуз ишловчи корхоналар билан йиллик шартнома асосида иш олиб боради.  

Бундан ташкари ахолига хам хизмат курсатиш эвазига даромад олади.
Тадбиркор бир кунда уртача  буюртмага караб 10 нафар   махсулотларини корхоналарга ва ахолига етказиб бериш имконига эга. Тадбиркор юкорида айтиб утилган корхоналар билан йиллик шартнома асосида фаолият олиб бориши натижасида колган ракобатдошларидан устунлиги куриниб турибди.

Демак тадбиркор 10 дона  кийим кечак тикадиган булса ,хар донаси  15 000минг сум булса ,          
Килинган хисоб китобларга караганда тадбиркор бир кунда уртача 150 0 00 сум савдо килиши курсатиб утилади. 


15 000 Х 10 = 150 000
Демак тадбиркор бир кунда уртача 150 000 сумлик савдо килса бир ойда уртача   
4 500 000 сумлик  иш юритган  булади . 20 фоиз даромад оладиган булса ,  килинган ишдан соф даромад  900 000 сум ойига булади.    

Бунга кура тадбиркорнинг йиллик даромади бир йилда 10 8 00 0 00 сумни ташкил килади.  

 900 000*12= 10 800 000
7. Тадбиркорнинг бир йиллик харажатлар жадвали

Тадбиркор якка тартибдаги тадбиркор  сифатида фаолият курсатаётганлиги сабабли бир ойда 56 000 минг сум солик тулайди.

Куйидаги жадвалда тадбиркорнинг йиллик харажатлар жадвали курсатиб утилади.

	  
Курсаткичлар 
	2009 йил
	2010 йил                                                                                                                                                                              
	Жами 

	Тушум (даромад) 
	5 4000 00
	10 800 000
	16 200 000

	Коммунал туловлар
	200 000
	400 000
	600 000

	Кредит кайтарилиши
	-
	1400000
	 1 400 000

	Кредит фоизи
	30000
	45000
	75 000

	Материал сотиб олишга 
	3 000 000
	7 00 0000
	10  000 000

	Патент тулови 
	336 000
	672 000
	1080 000

	Бошка харажатлар
	1 000 000
	4000 000
	5000 000

	Жами
	9 6 66 000
	24 317  000
	33 983 000


 
Демак тадбиркор банкдан 18 ойга   муддатга  1 400 000 сум микдорида йиллик 3 фоиз устамаси билан кайтариб бериш шарти билан  кредит олса, 18 ойда  тадбиркор 33 983 000 сум тушум хисобига банкдан олинган карзини тулаш билан бирга  16 200 000 сум микдорда даромад олади. 
Бундан ташкари тадбиркор олинган даромадидан кушимча фаолият турларини ва уз фаолиятини кенгайтириш имкони тугилади.
Якка тартибдаги тадбиркор:                                                          _______
               «ТАСДИКЛАЙМАН»
 _______ 
Якка тартибдаги  тадбиркор   


                              21» июль 2009 йил

Якка тартибдаги тадбиркор _______ нинг2009-2010 йиллар давомида  тикувчилик  фаолиятини  кенгайтириш учун банкдан  кредит маблаги олиш учун тузган

БИЗНЕС РЕЖАСИ

Лойиханинг умумий киймати    5 000 000  сум

Керакли кредит микдори     1 400 000    сум

Уз хисобидан                      200 000      сум 

Фарғона   2009
